
REGIONE SICILIANA

Azienda Ospedaliera
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GARIBALDI
Catania

DELIBERAZIONE N. Z? del 28 DIC. 2018

Oggetto: Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e

s.m.i. Conferma incarico alla dott.ssa Giuseppa Scandurra.

Settore

Proposta n. del

Il Responsabiledel Procedimento

Il DirigenteAmministrativo

Il Capo Settore

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza Santa Maria di Gesù, 5 Catania

IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell‘Assessore della SaluteN° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3,

D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) del

DirettoreAmministrativo

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme

di contabilità

Il Dirigente Responsabiledel Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Giovanni Luca Roccella)

Dott. GiovanniAnnino

e del

irettore Sanitario
Dr. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che con DA. 11. 2490/2018 l‘Assessore regionale della Salute ha provveduto alla

nomina del quale nuovo Commissario Straordinario di questa A.R.N.A.S "Garibaldi", disponendone

l‘insediamento con decorrenza dal 18 dicembre 2018, effettivamente conseguito con la

deliberazione n. 01 di pari data;

Che in virtù di quanto precede il Commissario Straordinario, ora nominato, assume le funzioni di

"Datore di Lavoro" ai sensi e per gli eifetti di cui al D. Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.;

Che l'art. 17 del suddetto Decreto stabilisce, in capo al "datore di lavoro", l'obbligo — non

delegabile - di provvedere alla nomina del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

(RSPP), il quale, per effetto dell'art. 31, co. 7, ricorrendo le condizioni previste dal c. 6, lett. g),

". . . deve essere interno ";

Che, per tanto, in osservanza della disciplina sin qui richiamata, ‘e necessario formalizzare la

nomina del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione aziendale (RSPP);

Vista la deliberazione n. 6 del 24.07.2014 con cui la precedente Direzione strategica ha affidato

l'incarico di che trattasi alla dr.ssa Giuseppa Scandurra, fisico dirigente a tempo indeterminato di

questa Azienda, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente in materia, come risulta

dal curriculum vitae, già agli atti;

Ritenuto opportuno assicurare continuità nello svolgimento delle attività connesse alla

Prevenzione e Protezione dei rischi professionali anche attraverso la conferma della dr.ssa

Scandurra, quale Responsabile del relativo Servizio, a far data dal 18 dicembre 2018, dando atto

che l'incarico in questione non prevede conferimento di deleghe in materia di sicurezza sul lavoro,

rimanendo invero attribuiti i compiti e le responsabilità di cui all'art. 33 del D. Lgs 81/2008 e

ss.mm.ii., fino anuova, eventuale, determinazione;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

D e lib e r a

Per i motivi esposti in parte motiva, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Giusta art. 17 del d.lgs 81/2008 e smi., confermare, con decorrenza 18 dicembre 2018, fino a

nuova, eventuale, diversa determinazione, la dr.ssa Giuseppa
Scandurra - fisico dirigente a tempo

indeterminato di questa Azienda, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente
in materia

- quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale, con i compiti previsti



dall’art. 33 del D. Lgs 81/2008 e ss.mrn.ii.

2. Disporre la notifica del presente atto: all'interessata, ai fini della formale accettazione

dell'incarico; alla Direzione Sanitaria aziendale; ai responsabili medici dei Presidi Ospedalieri ed

al Capo settore risorse umane.

3. In ragione dell'esigenza della continuità nell‘assolvimento dei compiti afferenti il Servizio,

dichiaraxc la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

egretario
(Dot . cesco

Giov%ni…



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art53 L.R. n.30/93

- e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Efimmediatamente
El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


